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ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29 октября 2002 г. N 781

О СПИСКАХ РАБОТ, ПРОФЕССИЙ, ДОЛЖНОСТЕЙ,

СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ, С УЧЕТОМ КОТОРЫХ

ДОСРОЧНО НАЗНАЧАЕТСЯ ТРУДОВАЯ ПЕНСИЯ ПО СТАРОСТИ

В СООТВЕТСТВИИ СО СТАТЬЕЙ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА

"О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ",

И ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРАВИЛ ИСЧИСЛЕНИЯ ПЕРИОДОВ

РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ

ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ В СООТВЕТСТВИИ

СО СТАТЬЕЙ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА "О ТРУДОВЫХ

ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

В соответствии со статьей 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" Правительство Российской Федерации постановляет:

1. Установить, что при досрочном назначении указанным ниже лицам трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктами 7, 8 и 12 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" применяются следующие списки работ, профессий и должностей и перечни должностей и специальностей, утвержденные Советом Министров РСФСР и Правительством Российской Федерации:

а) лицам, проработавшим в качестве спасателей в профессиональных аварийно - спасательных службах, профессиональных аварийно - спасательных формированиях Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и участвовавшим в ликвидации чрезвычайных ситуаций, - перечни должностей и специальностей работников, постоянно работавших спасателями в профессиональных аварийно - спасательных службах, профессиональных аварийно - спасательных формированиях и участвовавших в ликвидации чрезвычайных ситуаций, утвержденные Постановлением Правительства Российской Федерации от 1 октября 2001 г. N 702 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, N 41, ст. 3958);

б) лицам, которые были заняты на работах с осужденными в качестве рабочих и служащих учреждений Министерства юстиции Российской Федерации, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы, - список работ, профессий и должностей работников учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы, занятых на работах с осужденными, утвержденный Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 февраля 1994 г. N 85 (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1994, N 7, ст. 509; Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 36, ст. 4240);

КонсультантПлюс: примечание.

Постановлением Конституционного Суда РФ от 03.06.2004 N 11-П положение подпункта 12 пункта 1 статьи 28 Федерального закона от 17.12.2001 N 173-ФЗ в той мере, в какой оно не позволяет с 1 января 2002 года засчитывать в стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим творческую деятельность на сцене или в театрально-зрелищных организациях, периоды деятельности, осуществлявшейся в учреждениях, не являющихся государственными или муниципальными, которые включались в соответствующий стаж ранее действовавшим законодательством, признано противоречащим Конституции РФ.

в) лицам, осуществлявшим творческую деятельность на сцене в государственных и муниципальных театрах или театрально - зрелищных организациях (в зависимости от характера такой деятельности), - список профессий и должностей работников театров и других театрально - зрелищных предприятий и коллективов, утвержденный Постановлением Совета Министров РСФСР от 28 августа 1991 г. N 447 (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1993, N 39, ст. 3625).

2. Утвердить прилагаемые:

список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 10 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

Правила исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 10 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения, в соответствии с подпунктом 11 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";

Правила исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения, в соответствии с подпунктом 11 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

3. Признать утратившими силу решения Правительства Российской Федерации согласно прилагаемому перечню.

Председатель Правительства

Российской Федерации

М.КАСЬЯНОВ

Утвержден

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 29 октября 2002 г. N 781

КонсультантПлюс: примечание.

Постановлением Конституционного Суда РФ от 03.06.2004 N 11-П положение подпункта 10 пункта 1 статьи 28 Федерального закона от 17.12.2001 N 173-ФЗ в той мере, в какой оно не позволяет с 1 января 2002 года засчитывать в стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, занимавшимся педагогической деятельностью в учреждениях для детей, периоды деятельности, осуществлявшейся в учреждениях, не являющихся государственными или муниципальными, которые включались в соответствующий стаж ранее действовавшим законодательством, признано противоречащим Конституции РФ.

СПИСОК

ДОЛЖНОСТЕЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ, РАБОТА В КОТОРЫХ

ЗАСЧИТЫВАЕТСЯ В СТАЖ РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО

НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ

ЛИЦАМ, ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ ПЕДАГОГИЧЕСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

ДЛЯ ДЕТЕЙ, В СООТВЕТСТВИИ С ПОДПУНКТОМ 10

ПУНКТА 1 СТАТЬИ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА

"О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 05.07.2005 N 440 установлено тождество наименований должностей "воспитатель школьной группы", "воспитатель школьного отделения", "воспитатель дошкольной группы", "воспитатель дошкольного отделения", "воспитатель логопедической группы", "воспитатель речевой группы", "воспитатель специальной (коррекционной) группы", "воспитатель коррекционной группы", "воспитатель группы коррекции", "воспитатель пришкольного интерната", "воспитатель группы продленного дня", "воспитатель интерната (при школе)", "воспитатель ясельной группы", "воспитатель садовой группы", "воспитатель санаторной группы", "воспитатель интернатной группы", "воспитатель подготовительной группы" наименованию должности "воспитатель".

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 15.04.2005 N 278 установлено тождество наименований учреждений "школа-лицей", "школа-гимназия" наименованиям учреждений "лицей", "гимназия".

Постановлением Минтруда РФ от 23.06.2003 N 39 установлено тождество наименования должности "музыкальный работник" наименованию должности "музыкальный руководитель".

┌────────────────────────────────┬───────────────────────────────┐

│    Наименование должностей     │    Наименование учреждений    │

└────────────────────────────────┴───────────────────────────────┘

 1. Директор (начальник,          1.1. Общеобразовательные

 заведующий);                     учреждения:

 заместитель директора            школы всех наименований;

 (начальника, заведующего),       лицей;

 деятельность которого связана с  гимназия;

 образовательным                  центр образования;

 (воспитательным) процессом;      кадетская школа;

 заведующий учебной частью;       суворовское военное училище;

 помощник директора по режиму;    нахимовское военно - морское

 старший дежурный по режиму;      училище;

 дежурный по режиму;              кадетский корпус;

 преподаватель;                   морской кадетский корпус

 старший преподаватель;           1.2. Общеобразовательные

 воспитатель;                     школы - интернаты:

 старший воспитатель;             школы - интернаты всех

 воспитатель - методист;          наименований;

 организатор внеклассной и        лицей - интернат;

 внешкольной воспитательной       гимназия - интернат;

 работы с детьми;                 школа - интернат с

 мастер производственного         первоначальной летной

 обучения;                        подготовкой;

 учитель;                         кадетская школа - интернат;

 учитель - логопед;               интернаты при

 логопед;                         общеобразовательных школах

 инструктор слухового кабинета;   1.3. Образовательные

 учитель - дефектолог;            учреждения для детей - сирот и

 руководитель физического         детей, оставшихся без

 воспитания;                      попечения родителей:

 музыкальный руководитель;        школа - интернат, в том числе

 преподаватель - организатор      специальная (коррекционная)

 основ безопасности               для детей с отклонениями в

 жизнедеятельности                развитии;

 (допризывной подготовки);        детский дом, в том числе

 руководитель допризывной         санаторный, специальный

 подготовки молодежи;             (коррекционный) для детей с

 военный руководитель;            отклонениями в развитии;

 социальный педагог;              детский дом - школа;

 педагог - психолог;              детский дом семейного типа

 инструктор по труду;             1.4. Оздоровительные

 педагог - воспитатель;           образовательные учреждения

 медсестра ясельной группы;       санаторного типа для детей,

 педагог;                         нуждающихся в длительном

 родитель - воспитатель           лечении:

                                  санаторная школа - интернат;

                                  санаторно - лесная школа

                                  1.5. Специальные

                                  (коррекционные)

                                  образовательные учреждения

                                  для обучающихся

                                  (воспитанников) с

                                  отклонениями в развитии <*>:

                                  детский сад;

                                  начальная школа (школа) -

                                  детский сад;

                                  школа;

                                  школа - интернат;

                                  училище

                                  1.6. Специальные учебно -

                                  воспитательные учреждения

                                  открытого и закрытого типа:

                                  школа, в том числе

                                  коррекционная закрытого типа;

                                  училище, в том числе

                                  коррекционное закрытого типа

                                  1.7. Образовательные

                                  учреждения для детей

                                  дошкольного и младшего

                                  школьного возраста:

                                  начальная школа (школа) -

                                  детский сад, в том числе

                                  компенсирующего вида;

                                  прогимназия

                                  1.8. Дошкольные

                                  образовательные учреждения:

                                  детские сады всех

                                  наименований;

                                  центр развития ребенка -

                                  детский сад;

                                  ясли - сад (сад - ясли);

                                  детские ясли

                                  1.9. Учреждения начального

                                  профессионального

                                  образования:

                                  училища всех видов и

                                  наименований, в том числе

                                  училище - интернат;

                                  лицей

                                  1.10. Образовательные

                                  учреждения среднего

                                  профессионального образования

                                  (средние специальные учебные

                                  заведения):

                                  техникумы всех наименований,

                                  в том числе техникум - интернат

                                  и техникум - предприятие;

                                  училища всех наименований, в

                                  том числе училище - интернат;

                                  колледжи всех наименований, в

                                  том числе колледж - интернат;

                                  технический лицей;

                                  музыкальная школа, в том

                                  числе музыкальная школа -

                                  лицей;

                                  художественная школа, в том

                                  числе художественная школа -

                                  лицей;

                                  школа - студия

                                  1.11. Образовательные

                                  учреждения для детей,

                                  нуждающихся в психолого -

                                  педагогической и медико -

                                  социальной помощи:

                                  центр диагностики и

                                  консультирования;

                                  центр психолого - медико -

                                  социального сопровождения;

                                  центр психолого -

                                  педагогической

                                  реабилитации и коррекции;

                                  центр социально - трудовой

                                  адаптации и профориентации;

                                  центр лечебной педагогики и

                                  дифференцированного обучения

                                  1.12. Другие образовательные

                                  учреждения для детей:

                                  межшкольный учебно -

                                  производственный комбинат

                                  трудового обучения и

                                  профессиональной ориентации

                                  учащихся (межшкольный учебный

                                  комбинат)

                                  1.13. Учреждения социального

                                  обслуживания:

                                  реабилитационный центр для

                                  детей и подростков с

                                  ограниченными возможностями;

                                  социально - реабилитационный

                                  центр для несовершеннолетних;

                                  социальный приют для детей и

                                  подростков;

                                  центр помощи детям,

                                  оставшимся без попечения

                                  родителей;

                                  детский дом - интернат для

                                  умственно отсталых детей;

                                  детский дом - интернат для

                                  детей с физическими

                                  недостатками

                                  1.14. Учреждения

                                  здравоохранения:

                                  дом ребенка, в том числе

                                  специализированный;

                                  детские санатории всех

                                  наименований:

                                  для лечения туберкулеза всех

                                  форм;

                                  для больных с последствиями

                                  полиомиелита;

                                  для гематологических больных;

                                  для лечения больных с

                                  нарушениями опорно -

                                  двигательного аппарата;

                                  для больных ревматизмом;

                                  психоневрологические

    Постановлением   Минтруда  РФ  от  25.07.2003 N 57 установлено

тождество наименования учреждения "Экспериментальная детская школа

искусств"  наименованию учреждения "Детская школа искусств,  в том

числе по виду (видам) искусств".

 2. Директор (начальник,          2. Учреждения дополнительного

 заведующий);                     образования детей

 заместитель директора            (внешкольные учреждения):

 (начальника, заведующего),       центр дополнительного

 деятельность которого связана с  образования для детей,

 образовательным                  развития творчества детей и

 (воспитательным) процессом;      юношества, творческого

 преподаватель;                   развития и гуманитарного

 тренер - преподаватель;          образования, детско -

 старший тренер - преподаватель;  юношеский, детского

 тренер - преподаватель по        творчества, детский

 адаптивной физической культуре;  (подростковый), внешкольной

 старший тренер - преподаватель   работы, детский экологический

 по адаптивной физической         (оздоровительно -

 культуре; педагог                экологический, эколого -

 дополнительного образования      биологический), детского

                                  (юношеского) технического

                                  творчества (научно -

                                  технического, юных техников),

                                  детский морской, детский

                                  (юношеский), эстетического

                                  воспитания детей (культуры,

                                  искусств или по видам

                                  искусств), детский

                                  оздоровительно -

                                  образовательный (профильный);

                                  Дворец детского (юношеского)

                                  творчества, творчества детей

                                  и молодежи, учащейся

                                  молодежи, пионеров и

                                  школьников, юных

                                  натуралистов, спорта для

                                  детей и юношества,

                                  художественного творчества

                                  (воспитания) детей, детский

                                  культуры (искусств);

                                  Дом детского творчества,

                                  детства и юношества, учащейся

                                  молодежи, пионеров и

                                  школьников, юных

                                  натуралистов, детского

                                  (юношеского) технического

                                  творчества (юных техников),

                                  детского и юношеского туризма

                                  и экскурсий (юных туристов),

                                  художественного творчества

                                  (воспитания) детей, детский

                                  культуры (искусств);

                                  станция юных натуралистов,

                                  детского (юношеского)

                                  технического творчества

                                  (научно - технического, юных

                                  техников), детская

                                  экологическая (эколого -

                                  биологическая), детского и

                                  юношеского туризма и

                                  экскурсий (юных туристов);

                                  детская школа искусств, в том

                                  числе по виду (видам)

                                  искусств;

                                  детско - юношеские спортивные

                                  школы всех наименований;

                                  специализированная детско -

                                  юношеская спортивная школа

                                  олимпийского резерва;

                                  детско - юношеские спортивно -

                                  адаптивные школы всех

                                  наименований

------------------------------------------------------------------

--------------------------------

<*> В названии специального (коррекционного) образовательного учреждения может указываться его вид в зависимости от отклонений в развитии обучающихся (воспитанников), обозначаемый следующим образом: "I вида", "II вида", "III вида", "IV вида", "V вида", "VI вида", "VII вида", "VIII вида".

Утверждены

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 29 октября 2002 г. N 781

ПРАВИЛА

ИСЧИСЛЕНИЯ ПЕРИОДОВ РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО

НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ

ЛИЦАМ, ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ ПЕДАГОГИЧЕСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

ДЛЯ ДЕТЕЙ, В СООТВЕТСТВИИ С ПОДПУНКТОМ 10

ПУНКТА 1 СТАТЬИ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА

"О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

1. Настоящие Правила регулируют порядок исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей (далее именуется - стаж работы), в соответствии с подпунктом 10 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. При исчислении стажа работы в части, не урегулированной настоящими Правилами, применяются Правила исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утвержденные Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 2002 г. N 516 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 28, ст. 2872).

Об оставлении без удовлетворения заявления о признании недействующим пункта 3, см. решение Верховного Суда РФ от 05.11.2003 N ГКПИ 03-1166.

Определением Верховного Суда РФ от 03.02.2004 N КАС 03-658 указанное решение оставлено без изменения.

3. В стаж работы засчитываются в порядке, предусмотренном настоящими Правилами, периоды работы в должностях в учреждениях, указанных в списке должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 10 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее именуется - список). При этом работа в должностях, указанных в пункте 1 раздела "Наименование должностей" списка, засчитывается в стаж работы при условии ее выполнения в учреждениях, указанных в пунктах 1.1 - 1.14 раздела "Наименование учреждений" списка, а работа в должностях, указанных в пункте 2 раздела "Наименование должностей" списка, - в учреждениях, указанных в пункте 2 раздела "Наименование учреждений" списка.

Об оставлении без удовлетворения заявления о признании незаконным пункта 4 см. решение Верховного Суда РФ от 15.05.2003 N ГКПИ 03-424.

Определением Верховного Суда РФ от 24.07.2003 N КАС 03-315 указанное решение оставлено без изменения.

4. Периоды выполнявшейся до 1 сентября 2000 г. работы в должностях в учреждениях, указанных в списке, засчитываются в стаж работы независимо от условия выполнения в эти периоды нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), а начиная с 1 сентября 2000 г. - при условии выполнения (суммарно по основному и другим местам работы) нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), установленной за ставку заработной платы (должностной оклад), за исключением случаев определенных настоящими Правилами.

Об оставлении без удовлетворения заявления о признании незаконным пункта 5 см. решение Верховного Суда РФ от 15.05.2003 N ГКПИ 03-424.

Определением Верховного Суда РФ от 24.07.2003 N КАС 03-315 указанное решение оставлено без изменения.

5. Периоды работы в образовательных учреждениях для детей, нуждающихся в психолого - педагогической и медико - социальной помощи, указанных в пункте 1.11 раздела "Наименование учреждений" списка, в учреждениях социального обслуживания, указанных в пункте 1.13 раздела "Наименование учреждений" списка, а также периоды работы в должности музыкального руководителя засчитываются в стаж работы при условии выполнения (суммарно по основному и другим местам работы) нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), установленной за ставку заработной платы (должностной оклад), независимо от времени, когда выполнялась эта работа.

6. Работа в должности учителя начальных классов общеобразовательных учреждений, указанных в пункте 1.1 раздела "Наименование учреждений" списка, учителя расположенных в сельской местности общеобразовательных школ всех наименований (за исключением вечерних (сменных) и открытых (сменных) общеобразовательных школ) включается в стаж работы независимо от объема выполняемой учебной нагрузки.

7. Работа в учреждениях здравоохранения, указанных в пункте 1.14 раздела "Наименование учреждений" списка, засчитывается в стаж работы только в должностях воспитателя и старшего воспитателя.

8. В стаж работы засчитывается:

Об оставлении без удовлетворения заявления о признании недействующим подпункта "а" пункта 8 см. решение Верховного Суда РФ от 21.05.2003 N ГКПИ 03-439.

а) работа в должности директора (начальника, заведующего) учреждений, указанных в пунктах 1.1, 1.2 и 1.3 (кроме детских домов, в том числе санаторных, специальных (коррекционных) для детей с отклонениями в развитии) и пунктах 1.4 - 1.7, 1.9 и 1.10 раздела "Наименование учреждений" списка, за период до 1 сентября 2000 г. независимо от ведения преподавательской работы. Указанная работа за период начиная с 1 сентября 2000 г. засчитывается в стаж работы при условии ведения преподавательской работы в том же или в другом учреждении для детей в объеме не менее 6 часов в неделю (240 часов в год), а в учреждениях среднего профессионального образования, указанных в пункте 1.10 раздела "Наименование учреждений" списка, - при условии ведения преподавательской работы в объеме не менее 360 часов в год;

б) выполнявшаяся при нормальной или сокращенной продолжительности рабочего времени, предусмотренной трудовым законодательством, работа в должностях директора (начальника, заведующего) детских домов, в том числе санаторных, специальных (коррекционных) для детей с отклонениями в развитии, а также заместителя директора (начальника, заведующего) по учебной, учебно - воспитательной, воспитательной, производственной, учебно - производственной и другой работе, непосредственно связанной с образовательным (воспитательным) процессом, учреждений, указанных в пунктах 1.1 - 1.7, 1.9 и 1.10 раздела "Наименование учреждений" списка, независимо от времени, когда выполнялась эта работа, а также ведения преподавательской работы;

Об отказе в принятии к рассмотрению запроса о проверке конституционности подпункта "в" пункта 8 см. Определение Конституционного Суда РФ от 20.10.2005 N 392-О.

Об оставлении без удовлетворения заявления о признании недействующим подпункта "в" пункта 8 см. решение Верховного Суда РФ от 21.05.2003 N ГКПИ 03-439.

в) работа в должности директора (начальника, заведующего), заместителя директора (начальника, заведующего) учреждений, указанных в пунктах 1.8, 1.12 и 2 раздела "Наименование учреждений" списка за период до 1 ноября 1999 г.

9. Работа в должностях педагога, педагога - воспитателя, медсестры ясельной группы засчитывается в стаж работы за период до 1 января 1992 г.

10. Работа в должностях помощника директора по режиму, старшего дежурного по режиму, дежурного по режиму, организатора внеклассной и внешкольной воспитательной работы с детьми, воспитателя - методиста, инструктора слухового кабинета, родителя - воспитателя, а также в должностях, указанных в списке, в детских домах семейного типа засчитывается в стаж работы за период до 1 ноября 1999 г.

11. Работа в должностях социального педагога, педагога - психолога и инструктора по труду засчитывается в стаж работы в образовательных учреждениях для детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, указанных в пункте 1.3 раздела "Наименование учреждений" списка, в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся (воспитанников) с отклонениями в развитии, указанных в пункте 1.5 раздела "Наименование учреждений" списка, в специальных учебно - воспитательных учреждениях открытого и закрытого типа, указанных в пункте 1.6 раздела "Наименование учреждений" списка, в образовательных учреждениях для детей, нуждающихся в психолого - педагогической и медико - социальной помощи, указанных в пункте 1.11 раздела "Наименование учреждений" списка, и в учреждениях социального обслуживания, указанных в пункте 1.13 раздела "Наименование учреждений" списка.

12. Работа в должностях, указанных в пункте 2 раздела "Наименование должностей" списка, в учреждениях, указанных в пункте 2 раздела "Наименование учреждений" списка, за периоды начиная с 1 января 2001 г. засчитывается в стаж работы при наличии одновременно следующих условий:

на 1 января 2001 г. у лица имеется стаж работы в должностях в учреждениях, указанных в списке, продолжительностью не менее 16 лет 8 месяцев;

у лица имеется факт работы (независимо от ее продолжительности) в период с 1 ноября 1999 г. по 31 декабря 2000 г. в должностях в учреждениях, указанных в пункте 2 раздела "Наименование должностей" и в пункте 2 раздела "Наименование учреждений" списка.

13. В стаж работы засчитывается работа в должностях, указанных в списке, в следующих структурных подразделениях государственных и муниципальных организаций (независимо от того, предусмотрены эти организации в списке или нет):

общеобразовательные школы всех наименований (за исключением открытой (сменной) общеобразовательной школы);

гимназия;

межшкольный учебно - производственный комбинат трудового обучения и профессиональной ориентации учащихся (межшкольный учебный комбинат);

школа - интернат;

детский сад;

ясли - сад (сад - ясли);

детские ясли;

техникум;

колледж;

училище;

лицей.

14. Работа за период с 1 ноября 1999 г. в должностях, указанных в списке, в вечерних (сменных) общеобразовательных школах, открытых (сменных) общеобразовательных школах, в центрах образования, в вечерних (сменных) профессиональных училищах и в образовательных учреждениях среднего профессионального образования (средних специальных учебных заведениях) засчитывается в стаж работы при условии обучения в указанных учреждениях не менее 50 процентов детей в возрасте до 18 лет.

15. Работа, осуществлявшаяся в предусмотренных списком должностях в учреждениях Российской Федерации за границей, засчитывается в стаж работы на общих основаниях в порядке, предусмотренном настоящими Правилами.

Утвержден

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 29 октября 2002 г. N 781

КонсультантПлюс: примечание.

Постановлением Конституционного Суда РФ от 03.06.2004 N 11-П положение подпункта 11 пункта 1 статьи 28 Федерального закона от 17.12.2001 N 173-ФЗ в той мере, в какой оно не позволяет с 1 января 2002 года засчитывать в стаж, дающий право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, занимавшимся лечебной и иной деятельностью по охране здоровья населения, периоды деятельности, осуществлявшейся в учреждениях, не являющихся государственными или муниципальными, которые включались в соответствующий стаж ранее действовавшим законодательством, признано противоречащим Конституции РФ.

СПИСОК

ДОЛЖНОСТЕЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ, РАБОТА В КОТОРЫХ ЗАСЧИТЫВАЕТСЯ

В СТАЖ РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ

ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ ЛИЦАМ, ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ

ЛЕЧЕБНУЮ И ИНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ

НАСЕЛЕНИЯ В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ

УЧРЕЖДЕНИЯХ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ, В СООТВЕТСТВИИ

С ПОДПУНКТОМ 11 ПУНКТА 1 СТАТЬИ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО

ЗАКОНА "О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 13.06.2006 N 463 установлено тождество наименований должностей "фельдшер по наркологии" и "фельдшер-нарколог" наименованию должности "фельдшер".

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 13.06.2006 N 462 установлено тождество наименования учреждения "психоневрологический дом-интернат" наименованию учреждения "психоневрологический интернат".

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 31.05.2006 N 435 установлено тождество наименований должностей "фельдшер выездной бригады", "фельдшер скорой помощи", "фельдшер выездной бригады станции (отделения) скорой и неотложной медицинской помощи", "фельдшер выездной бригады станции (отделения) скорой медицинской помощи" и "фельдшер выездной бригады скорой медицинской помощи" наименованию должности "фельдшер".

Постановлением Минтруда РФ от 08.08.2003 N 60 установлено тождество наименования учреждения "психоневрологическая консультация", применявшегося в г. Москве, г. Санкт-Петербурге, Алтайском крае и Ивановской области, наименованию учреждения "психоневрологический диспансер".

Постановлением Минтруда РФ от 09.07.2003 N 50 установлено тождество наименований должностей:

- "дезинструктор", - должности "инструктор-дезинфектор";

- "дезинфектор" - должности "медицинский дезинфектор";

- "помощник эпидемиолога" - должности "помощник врача-эпидемиолога";

- "помощник паразитолога" - должности "помощник врача-паразитолога";

- "лаборант (по бактериологии)", "лаборант (по паразитологии)" - должности "лаборант".

Постановлением Минтруда РФ от 09.07.2003 N 49 установлено тождество наименования учреждения "Центр по профилактике и борьбе со СПИД" наименованию учреждения "Центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями".

Постановлением Минтруда РФ от 23.06.2003 N 38 установлено тождество наименования учреждения "санитарно-эпидемиологическая станция" наименованию учреждения "центр государственного санитарно-эпидемиологического надзора".

Постановлением Минтруда РФ от 03.10.2002 N 69 установлено тождество наименования учреждения "медико - санитарный отдел (медсанотдел)" наименованию учреждения "центральная медико - санитарная часть".

┌────────────────────────────────┬───────────────────────────────┐

│    Наименование должностей     │    Наименование учреждений    │

└────────────────────────────────┴───────────────────────────────┘

                                  1. Больницы всех наименований

 Врачи - специалисты всех         2. Психиатрическая больница

 наименований (кроме врачей -     (стационар)

 статистиков), в том числе врачи  специализированного типа, в

 - руководители учреждений (их    том числе с интенсивным

 структурных подразделений),      наблюдением

 осуществляющие врачебную

 деятельность                     3. Республиканское

                                  объединение по реабилитации и

                                  восстановительному лечению

                                  детей - инвалидов

 Средний медицинский персонал

 <*>:

 главная медицинская сестра;

 заведующий:

 фельдшерско - акушерским пунктом 4. Медико - санитарная часть

 - акушерка (фельдшер,

 медицинская сестра),

 фельдшерским здравпунктом -      5. Центральная медико -

 фельдшер (медицинская сестра),   санитарная часть

 медицинским пунктом -

 медицинская сестра               6. Госпитали всех

 (фельдшер);                      наименований

 фельдшер;

 фельдшер - лаборант;             7. Дом сестринского ухода

 старший фельдшер;

 акушерка;                        8. Центры, осуществляющие

 старшая акушерка;                лечебную и иную деятельность

 зубной врач;                     по охране здоровья населения:

 медицинская сестра;              федеральных органов

 медицинская сестра участковая;   государственной власти и

 медицинская сестра палатная      органов государственной

 (постовая);                      власти субъектов Российской

 медицинская сестра приемного     Федерации (независимо от

 отделения (приемного покоя);     наименований);

 операционная медицинская         медицинской и социальной

 сестра;                          реабилитации с отделением

 медицинская сестра процедурной;  постоянного проживания для

 медицинская сестра               подростков и взрослых

 перевязочной;                    инвалидов с тяжелыми формами

 медицинская сестра по массажу;   детского церебрального

 медицинская сестра по            паралича, самостоятельно не

 физиотерапии;                    передвигающихся и себя не

 медицинская сестра - анестезист; обслуживающих;

 медицинская сестра врача общей   консультативно -

 практики;                        диагностический (вида

 патронажная медицинская сестра;  Вооруженных Сил Российской

 медицинская сестра кабинета;     Федерации, военного округа,

 медицинская сестра               флота);

 стерилизационной;                лечебно - диагностический

 старшая медицинская сестра;      (Генерального штаба, вида

 старшая операционная             Вооруженных Сил Российской

 медицинская сестра;              Федерации, военного округа,

 медицинский технолог;            флота);

 медицинский лабораторный         восстановительной терапии для

 техник;                          воинов - интернационалистов;

 рентгенолаборант;                гериатрический;

 лаборант;                        диабетологический;

 помощник врача - эпидемиолога;   наркологический

 помощник врача - паразитолога;   реабилитационный;

 помощник энтомолога;             реабилитации Медицинского

 помощник санитарного врача       центра Управления делами

 (врача по гигиене детей и        Президента Российской

 подростков, врача по гигиене     Федерации;

 питания, врача по гигиене        профессиональной патологии;

 труда, врача по коммунальной     медицинской профилактики;

 гигиене);                        мануальной терапии;

 инструктор - дезинфектор;        медицины катастроф

 медицинский дезинфектор          (федеральный, региональный,

                                  территориальный);

                                  восстановительного лечения

                                  для детей;

                                  диагностический;

                                  консультативно -

                                  диагностический для детей;

                                  лечебной физкультуры и

                                  спортивной медицины;

                                  патологии речи и

                                  нейрореабилитации;

                                  реабилитационный для

                                  подростков и взрослых

                                  инвалидов с последствиями

                                  детского церебрального

                                  паралича;

                                  перинатальный;

                                  планирования семьи и

                                  репродукции;

                                  по профилактике и борьбе со

                                  СПИДом и инфекционными

                                  заболеваниями;

                                  государственного санитарно -

                                  эпидемиологического надзора

                                  (независимо от

                                  территориальной и

                                  ведомственной принадлежности,

                                  Медицинского центра

                                  Управления делами Президента

                                  Российской Федерации);

                                  федеральный;

                                  Федерального управления

                                  медико - биологических и

                                  экстремальных проблем при

                                  Минздраве России;

                                  вида Вооруженных Сил

                                  Российской Федерации,

                                  военного округа, флота;

                                  Клинический центр Московской

                                  медицинской академии имени

                                  И.М. Сеченова

                                  9. Поликлиники всех

                                  наименований

                                  10. Амбулатория

                                  11. Линейная амбулатория на

                                  железнодорожном транспорте

                                  12. Косметологическая

                                  лечебница

                                  13. Фельдшерско - акушерский

                                  пункт

                                  14. Хоспис

                                  15. Диспансеры:

                                  врачебно - физкультурный;

                                  кардиологический;

                                  кожно - венерологический;

                                  наркологический;

                                  онкологический;

                                  противотуберкулезный;

                                  психоневрологический;

                                  офтальмологический;

                                  эндокринологический;

                                  трахоматозный;

                                  врачебно - спортивный

                                  16. Станции:

                                  скорой медицинской помощи;

                                  скорой и неотложной

                                  медицинской помощи;

                                  переливания крови

                                  17. Дом ребенка

                                  18. Дом ребенка

                                  специализированный

                                  19. Женская консультация

                                  20. Родильный дом

                                  21. Санатории (курорты), в

                                  том числе детские:

                                  для лечения туберкулеза всех

                                  форм;

                                  для больных с последствиями

                                  полиомиелита;

                                  для гематологических больных;

                                  для лечения больных с

                                  нарушениями опорно -

                                  двигательного аппарата;

                                  для больных ревматизмом;

                                  психоневрологические

                                  22. Бюро:

                                  патолого - анатомическое

                                  (институт);

                                  судебно - медицинской

                                  экспертизы

                                  23. Лепрозорий

                                  24. Дезинфекционная станция

                                  25. Противочумный центр

                                  (станция)

                                  26. Лаборатории:

                                  авиационной медицины;

                                  патолого - анатомическая

                                  (военного округа, флота);

                                  судебно - медицинская (военного

                                  округа, флота, армии,

                                  флотилии);

                                  центральная медицинская (вида

                                  Вооруженных Сил Российской

                                  Федерации);

                                  центральная медико -

                                  криминалистической идентификации

                                  (Минобороны России);

                                  центральная патолого -

                                  анатомическая (Минобороны

                                  России);

                                  центральная судебно -

                                  медицинская (Минобороны

                                  России, вида Вооруженных Сил

                                  Российской Федерации)

                                  27. Отряды:

                                  медицинский специального

                                  назначения (военного округа,

                                  флота);

                                  отдельный противочумный

                                  (военного округа);

                                  санитарно - эпидемиологический

                                  (вида Вооруженных Сил

                                  Российской Федерации,

                                  военного округа, флота,

                                  флотилии);

                                  санитарно - эпидемиологический

                                  специального назначения

                                  (военного округа);

                                  центральный санитарно -

                                  эпидемиологический (Воздушно -

                                  десантных войск)

                                  28. Лазареты:

                                  военный (военного округа,

                                  флота, флотилии);

                                  военно - морской (военного

                                  округа, флота, флотилии)

                                  29. Отдельный медицинский

                                  батальон

                                  30. Медицинская рота

                                  31. Учреждения социального

                                  обслуживания:

                                  социальный приют для детей и

                                  подростков;

                                  реабилитационный центр для

                                  детей и подростков с

                                  ограниченными возможностями;

                                  социально - реабилитационный

                                  центр для несовершеннолетних;

                                  дом - интернат для престарелых

                                  и инвалидов;

                                  специальный дом - интернат для

                                  престарелых и инвалидов;

                                  психоневрологический

                                  интернат;

                                  детский дом - интернат для

                                  умственно отсталых детей;

                                  дом - интернат для детей с

                                  физическими недостатками;

                                  дом милосердия;

                                  геронтологический

                                  (геронтопсихиатрический,

                                  гериатрический) центр;

                                  реабилитационный центр для

                                  лиц с умственной отсталостью;

                                  дом ночного пребывания,

                                  социальный приют, социальная

                                  гостиница, центр социальной

                                  адаптации для лиц без

                                  определенного места

                                  жительства и занятий

------------------------------------------------------------------

--------------------------------

<*> Должности "акушерка" и "медицинская сестра", замещаемые лицами мужского пола, именуются соответственно "акушер" и "медицинский брат (медбрат)".

Утверждены

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 29 октября 2002 г. N 781

ПРАВИЛА

ИСЧИСЛЕНИЯ ПЕРИОДОВ РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО

НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ

ЛИЦАМ, ОСУЩЕСТВЛЯВШИМ ЛЕЧЕБНУЮ И ИНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ПО ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ В ГОСУДАРСТВЕННЫХ

И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ,

В СООТВЕТСТВИИ С ПОДПУНКТОМ 11 ПУНКТА 1

СТАТЬИ 28 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА

"О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ"

1. Настоящие Правила регулируют порядок исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения, в соответствии с подпунктом 11 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. При исчислении периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения (далее именуется - стаж работы), в части, не урегулированной настоящими Правилами, применяются Правила исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утвержденные Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 2002 г. N 516 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 28, ст. 2872).

3. В стаж работы засчитываются в порядке, предусмотренном настоящими Правилами, периоды работы в должностях в учреждениях, указанных в списке должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения в соответствии с подпунктом 11 пункта 1 статьи 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее именуется - список).

При этом наличие в наименовании указанных в списке учреждений указания на их клинический профиль и ведомственную или территориальную принадлежность не является основанием для исключения периода работы в данном учреждении из стажа работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости.

4. Периоды работы в должностях в учреждениях, указанных в списке, начиная с 1 ноября 1999 г., а в качестве главной медицинской сестры - независимо от времени, когда выполнялась эта работа, засчитываются в стаж работы при условии ее выполнения в режиме нормальной или сокращенной продолжительности рабочего времени, предусмотренной трудовым законодательством для соответствующих должностей. В случае, когда работа осуществлялась в нескольких указанных в списке должностях (учреждениях) в течение неполного рабочего времени, период ее выполнения засчитывается в стаж работы, если в результате суммирования занятости (объема работы) в этих должностях (учреждениях) выработана нормальная или сокращенная продолжительность рабочего времени в объеме полной ставки по одной из должностей.

5. Периоды работы в должностях в учреждениях, указанных в списке, засчитываются в стаж работы в календарном порядке, за исключением следующих случаев применения льготного порядка исчисления стажа указанной работы:

а) лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения в городе, в сельской местности и в поселке городского типа (рабочем поселке), год работы в сельской местности или в поселке городского типа (рабочем поселке) засчитывается в указанный стаж работы как год и 3 месяца;

б) лицам, работавшим в структурных подразделениях учреждений здравоохранения в должностях по перечню согласно приложению (далее именуется - перечень), год работы засчитывается в указанный стаж работы как год и 6 месяцев. В таком же порядке в стаж работы засчитываются периоды работы в соответствующих должностях в отделениях (группах, палатах, выездных бригадах скорой медицинской помощи), перечисленных в пунктах 1 - 3 перечня в организациях (структурных подразделениях), указанных в пункте 6 настоящих Правил.

Исчисление стажа работы лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в структурных подразделениях учреждений здравоохранения в должностях согласно перечню в городе, в сельской местности и в поселке городского типа (рабочем поселке), производится с применением льготного порядка исчисления стажа, предусмотренного как подпунктом "а", так и подпунктом "б" настоящего пункта. При этом льготный порядок исчисления стажа работы применяется к календарному периоду работы.

6. В стаж работы засчитывается на общих основаниях в порядке, предусмотренном настоящими Правилами, работа в должностях, указанных в списке:

в клиниках и больницах высших медицинских образовательных учреждений, Военно - медицинской академии, военно - медицинских институтов и медицинских научных организаций;

в центральной консультационно - диагностической поликлинике Военно - медицинской академии;

в лечебно - профилактических структурных подразделениях территориальных медицинских объединений;

в медико - санитарных частях, медицинских частях, амбулаториях, лазаретах, поликлиниках, поликлинических отделениях, кабинетах (рентгеновских подвижных и стоматологических подвижных), группах специализированной медицинской помощи (военного округа, флота), группах медицинского обеспечения, медицинской службе, медицинской группе, военно - медицинских службах, стационарах, санитарно - эпидемиологических лабораториях, санитарно - контрольных пунктах, медицинских ротах, врачебных здравпунктах, фельдшерских здравпунктах и фельдшерско - акушерских пунктах, медицинских пунктах, являющихся структурными подразделениями государственных и муниципальных организаций (воинских частей).

7. Работа, осуществлявшаяся в предусмотренных списком должностях в учреждениях Российской Федерации за границей, засчитывается в стаж работы на общих основаниях в порядке, предусмотренном настоящими Правилами.

Приложение

к Правилам исчисления периодов

работы, дающей право на досрочное

назначение трудовой пенсии по

старости лицам, осуществлявшим

лечебную и иную деятельность по

охране здоровья населения в

государственных и муниципальных

учреждениях здравоохранения, в

соответствии с подпунктом 11

пункта 1 статьи 28 Федерального

закона "О трудовых пенсиях в

Российской Федерации"

ПЕРЕЧЕНЬ

СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

И ДОЛЖНОСТЕЙ ВРАЧЕЙ И СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА,

РАБОТА В КОТОРЫХ В ТЕЧЕНИЕ ГОДА ЗАСЧИТЫВАЕТСЯ В СТАЖ

РАБОТЫ, ДАЮЩЕЙ ПРАВО НА ДОСРОЧНОЕ НАЗНАЧЕНИЕ ТРУДОВОЙ

ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ, КАК ГОД И ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ

┌────────────────────────────────┬───────────────────────────────┐

│   Наименование структурных     │    Наименование должностей    │

│         подразделений          │                               │

└────────────────────────────────┴───────────────────────────────┘

    Приказом   Минздравсоцразвития    РФ   от   05.07.2005  N  439

установлено  тождество   наименований  структурных   подразделений

"отделение  анестезиологии-реанимации   с   палатой  реанимации  и

интенсивной терапии", "операционная",  "отделение  черепно-лицевой

хирургии"  наименованиям   структурных   подразделений  "отделение

анестезиологии-реанимации",    "операционный   блок",   "отделение

реконструктивной и пластической хирургии" соответственно.

    Постановлением   Минтруда  РФ  от  01.12.2003 N 80 установлено

тождество   отдельных   наименований   структурных   подразделений

наименованиям структурных подразделений, указанных в пункте 1.

    Постановлением   Минтруда  РФ  от  01.12.2003 N 79 установлено

тождество   наименования   структурного   подразделения   "глазное

отделение"       наименованию      структурного      подразделения

"офтальмологическое отделение".

    Постановлением Минтруда  РФ  от  25.07.2003  N 58  установлено

тождество  наименования  отделения "проктологическое" наименованию

отделения "колопроктологическое".

 1. Отделения хирургического      1. Оперирующие врачи -

 профиля стационаров              специалисты всех наименований,

 государственных и муниципальных  в том числе оперирующие врачи -

 учреждений, предусмотренных      заведующие; операционные

 пунктами 1 - 6, 8, 12, 15, 20,   медицинские сестры, включая

 21, 27 - 30 списка: акушерское,  старших; акушерки, включая

 акушерское физиологическое;      старших;

 акушерское обсервационное;       медицинские сестры

 акушерское патологии             перевязочных в отделениях

 беременности; гинекологическое;  гнойной хирургии, ожоговом,

 гнойной хирургии;                ортопедическом,

 кардиохирургическое;             травматологическом,

 колопроктологическое;            травматолого - ортопедическом,

 микрохирургическое;              туберкулезном для больных

 нейрохирургическое (в том числе  костно - суставным туберкулезом

 спинно - мозговой травмы);

 операционное, операционный блок

 (оперблок); ожоговое;

 онкологическое; ортопедическое;

 отоларингологическое;

 офтальмологическое; портальной

 гипертензии; реконструктивной и

 пластической хирургии;

 рентгенохирургических методов

 диагностики и лечения; родовое

 (родильное); сосудистой

 хирургии; травматологическое

 (в том числе травмы кисти);

 травматолого - ортопедическое;

 туберкулезное для

 больных костно - суставным

 туберкулезом; туберкулезное для

 больных урогенитальным

 туберкулезом; туберкулезное

 легочно - хирургическое;

 урологическое (в том числе по

 пересадке почки); хирургическое

 (в том числе по пересадке

 органов);

 хирургического лечения сложных

 нарушений ритма сердца и

 электрокардиостимуляции;

 хирургическое торакальное;

 челюстно - лицевой хирургии

 (стоматологическое);

 эндоскопическое; кабинет

 рентгенохирургических методов

 диагностики и лечения

    Приказом   Минздравсоцразвития   РФ   от   13.06.2006   N  464

установлено   тождество   наименований  структурных  подразделений

"послеоперационной   терапии   и   реанимации",   "анестезиологии,

послеоперационной     терапии    и    реанимации",    "гипотермии,

анестезиологии,    послеоперационной    терапии   и   реанимации",

"искусственного   кровообращения",  "анестезиологии  и  реанимации

искусственного  кровообращения", "анестезиологии и реаниматологии"

и    "анестезиологии-реаниматологии"   наименованию   структурного

подразделения "анестезиологии-реанимации".

 2. Отделения (группы, палаты,    2. Врачи - анестезиологи -

 выездные бригады скорой          реаниматологи (врачи -

 медицинской помощи)              анестезиологи - реаниматоры), в

 анестезиологии - реанимации, а   том числе заведующие;

 также реанимации и интенсивной   медицинские сестры палатные, в

 терапии государственных и        том числе старшие; медицинские

 муниципальных учреждений,        сестры - анестезисты

 предусмотренных в пунктах 1 - 6,

 8, 12, 15, 16, 20, 21, 27 - 30

 списка

 3. Патолого - анатомические      3. Врачи - патологоанатомы, в

 отделения государственных и      том числе врачи - заведующие, и

 муниципальных учреждений,        средний медицинский персонал,

 предусмотренных в пунктах 1 - 6, проводящие патолого -

 14, 20 списка, Клинического      анатомические вскрытия трупов,

 центра Московской медицинской    гистологические исследования

 академии имени И.М. Сеченова;    трупного материала, органов и

 отделения (в том числе общей,    тканей, удаленных при

 детской и инфекционной           операциях и биопсиях,

 патологии) патолого -            обработку трупного,

 анатомических бюро (института)   операционного и биопсийного

                                  материала

    Постановлением Минтруда  РФ  от  03.10.2002  N  64 установлено

тождество наименований должностей "судебно - медицинский эксперт",

"судебно  - медицинский эксперт (эксперт - химик)" и "эксперт бюро

судмедэкспертизы"  наименованию  должности  "врач  -   судебно   -

медицинский эксперт".

 4. Отделы (отделения) всех       4. Врачи - судебно -

 наименований бюро судебно -      медицинские эксперты, в том

 медицинской экспертизы,          числе врачи - заведующие, и

 центральной судебно -            средний медицинский персонал,

 медицинской лаборатории,         проводящие судебно -

 центральной лаборатории медико   медицинские вскрытия,

 - криминалистической             исследования трупов и трупного

 идентификации, судебно -         материала, обработку трупного

 медицинской лаборатории,         материала

 предназначенные для судебно -

 гистологического и судебно -

 медицинского исследования трупов

------------------------------------------------------------------

Утвержден

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 29 октября 2002 г. N 781

ПЕРЕЧЕНЬ

УТРАТИВШИХ СИЛУ ПОСТАНОВЛЕНИЙ ПРАВИТЕЛЬСТВА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

1. Постановление Совета Министров РСФСР от 6 сентября 1991 г. N 463 "Об утверждении Списка профессий и должностей работников образования, педагогическая деятельность которых в школах и других учреждениях для детей дает право на пенсию за выслугу лет".

2. Постановление Совета Министров РСФСР от 6 сентября 1991 г. N 464 "Об утверждении Списка профессий и должностей работников здравоохранения и санитарно - эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по охране здоровья населения дает право на пенсию за выслугу лет".

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 27 августа 1992 г. N 634 "О внесении дополнений в Постановление Совета Министров РСФСР от 6 сентября 1991 г. N 464 "Об утверждении Списка профессий и должностей работников здравоохранения, лечебная и иная работа которых по охране здоровья населения дает право на пенсию за выслугу лет" (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1992, N 9, ст. 612).

4. Постановление Совета Министров - Правительства Российской Федерации от 23 июля 1993 г. N 701 "О внесении дополнений в Постановление Совета Министров РСФСР от 6 сентября 1991 г. N 464 "Об утверждении Списка профессий и должностей работников здравоохранения и санитарно - эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по охране здоровья населения дает право на пенсию за выслугу лет" (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1993, N 31, ст. 2848).

5. Пункты 1 - 3 приложения N 1 и пункты 1 и 2 приложения N 2 к Постановлению Совета Министров - Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1993 г. N 953 "О внесении изменений, дополнений и признании утратившими силу решений Совета Министров РСФСР по некоторым вопросам пенсионного обеспечения за выслугу лет в связи с педагогической деятельностью, лечебной и творческой работой" (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1993, N 39, ст. 3625).

6. Постановление Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 г. N 1066 "Об утверждении Списка должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на пенсию за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения, и Правил исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 40, ст. 4856).

7. Постановление Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 г. N 1067 "Об утверждении Списка должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на пенсию за выслугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах и других учреждениях для детей, и Правил исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за выслугу лет в связи с педагогической деятельностью в школах и других учреждениях для детей" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 40, ст. 4857).

8. Постановление Правительства Российской Федерации от 20 марта 2000 г. N 240 "О внесении дополнения в Постановление Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 г. N 1067" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, N 13, ст. 1377).

9. Постановление Правительства Российской Федерации от 1 февраля 2001 г. N 79 "О внесении изменений и дополнений в Постановление Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 г. N 1067" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, N 7, ст. 647).

10. Постановление Правительства Российской Федерации от 19 февраля 2001 г. N 130 "О внесении изменений и дополнений в Постановление Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 г. N 1066" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, N 9, ст. 868).

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 3 апреля 2003 г. N 191

О ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ

(НОРМЕ ЧАСОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ЗА СТАВКУ ЗАРАБОТНОЙ

ПЛАТЫ) ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

(в ред. Постановления Правительства РФ от 01.02.2005 N 49)

В соответствии со статьей 333 Трудового кодекса Российской Федерации Правительство Российской Федерации постановляет:

Установить педагогическим работникам образовательных учреждений в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда продолжительность рабочего времени (норму часов педагогической работы за ставку заработной платы) согласно приложению.

Председатель Правительства

Российской Федерации

М.КАСЬЯНОВ

Приложение

к Постановлению Правительства

Российской Федерации

от 3 апреля 2003 г. N 191

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ

(НОРМА ЧАСОВ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ЗА СТАВКУ ЗАРАБОТНОЙ

ПЛАТЫ) ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

(в ред. Постановления Правительства РФ от 01.02.2005 N 49)

Продолжительность рабочего времени (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) для педагогических работников образовательных учреждений устанавливается исходя из сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в неделю <*>.

--------------------------------

<*> Продолжительность рабочего времени педагогических работников включает преподавательскую (учебную) работу, воспитательную, а также другую педагогическую работу, предусмотренную должностными обязанностями и режимом рабочего времени, утвержденными в установленном порядке.

Педагогическим работникам образовательных учреждений в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда устанавливается:

1. Продолжительность рабочего времени:

36 часов в неделю - работникам из числа профессорско-преподавательского состава образовательных учреждений высшего профессионального образования и образовательных учреждений дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов;

30 часов в неделю - старшим воспитателям образовательных учреждений (кроме дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования детей);

36 часов в неделю:

старшим воспитателям дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования детей;

педагогам-психологам, методистам (старшим методистам), социальным педагогам, педагогам-организаторам, мастерам производственного обучения, старшим вожатым, инструкторам по труду образовательных учреждений;

руководителям физического воспитания образовательных учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования;

преподавателям-организаторам (основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки) общеобразовательных учреждений, учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования;

инструкторам-методистам (старшим инструкторам-методистам) образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивного профиля.

2. Норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы (нормируемая часть педагогической работы) <*>, <**>, <***>:

--------------------------------

<*> За преподавательскую работу, выполненную с согласия педагогических работников сверх установленной нормы часов за ставку заработной платы, производится дополнительная оплата соответственно получаемой ставке заработной платы в одинарном размере в порядке, определяемом Министерством образования и науки Российской Федерации.

(в ред. Постановления Правительства РФ от 01.02.2005 N 49)

<**> Норма часов педагогической и (или) преподавательской работы за ставку заработной платы педагогических работников установлена в астрономических часах.

<***> Для учителей, преподавателей, педагогов дополнительного образования образовательных учреждений норма часов преподавательской работы включает проводимые ими уроки (занятия) независимо от их продолжительности и короткие перерывы (перемены) между ними.

Учителям, которым не может быть обеспечена полная учебная нагрузка, гарантируется выплата ставки заработной платы в полном размере при условии догрузки их до установленной нормы часов другой педагогической работой в следующих случаях:

учителям 1 - 4 классов при передаче преподавания уроков иностранного языка, музыки, изобразительного искусства и физической культуры учителям-специалистам;

учителям 1 - 4 классов сельских общеобразовательных учреждений с нерусским языком обучения, не имеющим достаточной подготовки для ведения уроков русского языка;

учителям русского языка сельских начальных общеобразовательных школ с нерусским языком обучения;

учителям физической культуры сельских общеобразовательных учреждений, учителям иностранного языка общеобразовательных учреждений, расположенных в поселках лесозаготовительных и сплавных предприятий и химлесхозов.

Учителям общеобразовательных учреждений и преподавателям педагогических училищ и педагогических колледжей, у которых по независящим от них причинам в течение учебного года учебная нагрузка уменьшается по сравнению с установленной нагрузкой, до конца учебного года выплачивается:

заработная плата за фактическое число часов, если оставшаяся нагрузка выше установленной нормы за ставку;

заработная плата в размере ставки, если оставшаяся нагрузка ниже установленной нормы за ставку и если их невозможно догрузить другой педагогической работой;

заработная плата, установленная до снижения учебной нагрузки, если она была установлена ниже нормы за ставку и если их невозможно догрузить другой педагогической работой.

Преподавателям учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования, у которых по независящим от них причинам в течение учебного года учебная нагрузка уменьшается по сравнению с установленной нагрузкой, до конца учебного года выплачивается заработная плата в размере, установленном при тарификации в начале учебного года.

Педагогические работники должны быть поставлены в известность об уменьшении учебной нагрузки в течение года и о догрузке другой педагогической работой не позднее чем за два месяца.

18 часов в неделю:

учителям 5 - 11 (12) классов общеобразовательных учреждений (в том числе кадетских школ), общеобразовательных школ-интернатов (в том числе кадетских школ-интернатов), образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся (воспитанников) с отклонениями в развитии, оздоровительных образовательных учреждений санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, специальных учебно-воспитательных учреждений открытого и закрытого типа, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, образовательных учреждений для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, межшкольных учебных комбинатов, учебно-производственных мастерских;

преподавателям педагогических училищ и педагогических колледжей;

преподавателям специальных дисциплин 1 - 11 (12) классов музыкальных, художественных общеобразовательных учреждений;

преподавателям 3 - 5 классов школ общего музыкального, художественного, хореографического образования с 5-летним сроком обучения, 5 - 7 классов школ искусств с 7-летним сроком обучения (детских музыкальных, художественных, хореографических и других школ), 1 - 4 классов детских художественных школ и школ общего художественного образования с 4-летним сроком обучения;

педагогам дополнительного образования;

тренерам-преподавателям (старшим тренерам-преподавателям) образовательных учреждений дополнительного образования детей спортивного профиля;

учителям иностранного языка дошкольных образовательных учреждений;

20 часов в неделю - учителям 1 - 4 классов общеобразовательных учреждений;

24 часа в неделю - преподавателям 1 - 2 классов школ общего музыкального, художественного, хореографического образования с 5-летним сроком обучения, 1 - 4 классов детских музыкальных, художественных, хореографических школ и школ искусств с 7-летним сроком обучения;

720 часов в год - преподавателям учреждений начального и среднего профессионального образования.

3. Норма часов педагогической работы за ставку заработной платы <*>:

--------------------------------

<*> Норма часов педагогической и (или) преподавательской работы за ставку заработной платы педагогических работников установлена в астрономических часах.

20 часов в неделю - учителям-дефектологам и учителям-логопедам;

24 часа в неделю - музыкальным руководителям и концертмейстерам;

25 часов в неделю - воспитателям образовательных учреждений, работающим непосредственно в группах с обучающимися (воспитанниками), имеющими отклонения в развитии;

30 часов в неделю - инструкторам по физической культуре, воспитателям в школах-интернатах, детских домах, группах продленного дня общеобразовательных учреждений, в пришкольных интернатах;

36 часов в неделю - воспитателям дошкольных образовательных учреждений, дошкольных групп общеобразовательных учреждений и образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, учреждений дополнительного образования детей и учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования.

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПИСЬМО

от 1 октября 2002 г. N 31ю-31нн-40/31-09

Во исполнение пункта 3 Приказа Минобразования России от 03.06.2002 N 2051 "О взаимодействии Минобразования России с органами управления субъектов Российской Федерации по контролю за соблюдением вузами и филиалами лицензионных требований и условий" Минобразование России ректорам (директорам) образовательных учреждений, руководителям предприятий, учреждений и организаций, подведомственных Министерству образования Российской Федерации, органам управления субъектов Российской Федерации направило для использования в работе Методические рекомендации по заключению договоров для оказания платных образовательных услуг в сфере образования в качестве методического обеспечения.

Первый заместитель министра

Г.А.БАЛЫХИН

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

ПО ЗАКЛЮЧЕНИЮ ДОГОВОРОВ ДЛЯ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

1. Общие положения

Понятия, используемые в настоящих рекомендациях, означают:

"заказчик" - организация, учреждение, предприятие или гражданин, имеющие намерение заказать, либо заказывающие образовательные услуги для себя или несовершеннолетних граждан, либо получающие образовательные услуги лично;

"исполнитель" - государственные и муниципальные образовательные учреждения, негосударственные образовательные организации, граждане, занимающиеся индивидуальной трудовой педагогической деятельностью, оказывающие платные образовательные услуги по реализации общеобразовательных (основных и дополнительных) и профессиональных (основных и дополнительных) образовательных программ;

"образовательная деятельность" - услуги, предоставляемые исполнителем в пределах государственных образовательных стандартов. Негосударственные образовательные учреждения вправе взимать плату с заказчиков за предоставление такого рода услуг, которая не рассматривается как предпринимательская деятельность, в том случае, если получаемый от нее доход полностью идет на возмещение затрат на обеспечение образовательного процесса (ст. 46 Закона РФ "Об образовании");

"дополнительные образовательные услуги" - услуги, предоставляемые исполнителем, такие, как обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство и другие услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами.

2. Информация об образовательной деятельности

Исполнитель обязан до заключения договора предоставить заказчику достоверную информацию о себе и оказываемых образовательной деятельности и дополнительных образовательных услугах. Способ доведения информации до потребителя устанавливается исполнителем самостоятельно, за исключением случаев, когда он определяется законодательством Российской Федерации. При этом исполнитель обязан обеспечить доступность ознакомления с информацией (способы доведения информации до заказчика: объявления, буклеты, проспекты, информация на стендах, предоставление информации по требованию заказчика).

Исполнитель обязан довести до заказчика информацию, содержащую следующие сведения:

- наименование (фамилия, имя, отчество - для индивидуального предпринимателя) исполнителя, которое должно содержать указание на организационно - правовую форму и характер деятельности (ст. 54 ГК РФ), а для высших профессиональных учебных заведений, согласно пунктам 5, 6 статьи 9 Федерального закона "О высшем и послевузовском профессиональном образовании", еще и статус, то есть вид образовательного учреждения (университет, академия или институт);

- место нахождения (юридический адрес) исполнителя. Согласно статье 54 ГК РФ место нахождения юридического лица определяется местом его государственной регистрации и указывается в его учредительных документах;

- сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности;

- свидетельство о государственной аккредитации (для образовательных учреждений) с указанием регистрационного номера, даты регистрации, срока действия и органа, выдавшего свидетельство;

- уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных образовательных программ, формы и сроки их освоения;

- перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату по договору, и перечень дополнительных образовательных услуг, оказываемых с согласия заказчика, порядок их предоставления;

- стоимость образовательных услуг, оказываемых за основную плату по договору, а также стоимость образовательных услуг, оказываемых за дополнительную плату, и порядок их оплаты;

- порядок приема и требования к поступающим;

- форма документа, выдаваемого по окончании обучения.

Филиал, отделение или другое территориально обособленное структурное подразделение образовательного учреждения предоставляют потребителю также информацию о наличии у него доверенности на осуществление полностью или частично правомочий образовательного учреждения.

Гражданин, занимающийся индивидуальной трудовой педагогической деятельностью, должен предоставить информацию о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя с указанием регистрационного номера, даты регистрации и наименования зарегистрировавшего органа.

Данную информацию исполнитель обязан предоставить заказчику, о чем делается соответствующая запись в приемных документах, которая заверяется личной подписью заказчика.

По требованию заказчика исполнитель обязан предоставить:

- устав исполнителя, положение о филиале, отделении, другом территориально обособленном структурном подразделении исполнителя;

- образцы договоров, в том числе об оказании платных дополнительных образовательных услуг;

- основные и дополнительные образовательные программы;

- перечень категорий абитуриентов, имеющих право на получение льгот, а также перечень льгот, предоставляемых при оказании платных основных и дополнительных образовательных услуг, в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

- иные сведения, относящиеся к договору и соответствующей образовательной услуге.

3. Порядок заключения договора

Договор на оказание платных образовательных услуг заключается в письменной форме и должен содержать следующие сведения:

- наименование исполнителя, которое должно содержать указание на организационно - правовую форму, характер деятельности и статус, т.е. вид образовательного учреждения, или фамилию, имя, отчество, сведения о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя гражданина, занимающегося индивидуальной трудовой педагогической деятельностью;

- место нахождения (юридический адрес) исполнителя;

- фамилия, имя, отчество лица, выступающего от имени исполнителя, документ, на основании которого оно действует;

- фамилия, имя, отчество, паспортные данные заказчика, адрес;

- уровень и направленность основных и (или) дополнительных образовательных программ, перечень (виды) образовательных услуг. Предмет договора должен четко определять основное содержание предоставляемых образовательных услуг (основные и (или) дополнительные);

- форма получения образования в соответствии со статьей 10 Закона РФ "Об образовании" (очная, очно - заочная (вечерняя), заочная, самообразование, экстернат, форма семейного образования);

- сроки оказания образовательных услуг, которые фиксируются в документах, регламентирующих образовательный процесс (образовательные программы, учебные планы);

- стоимость обучения, порядок оплаты, а также возможность возврата денег с удержанием фактически затраченных;

- документ какого уровня (степени) образования будет выдан обучающемуся после успешного освоения им соответствующих образовательных программ в установленном порядке;

- заключительная часть договора должна содержать порядок изменения и расторжения договора. Односторонний отказ от исполнения договора возможен только в случаях, предусмотренных законом. Ответственность сторон, которая должна соответствовать ГК РФ и отвечать требованиям Закона РФ "О защите прав потребителей".

Также при заключении договоров на оказание платных образовательных услуг необходимо учесть требования письма Минобразования России от 19.01.2000 N 14-51-59ин/04 "О соблюдении законодательства о защите прав потребителей при оказании платных образовательных услуг". В частности, необходимо учесть, что к условиям, противоречащим законодательству, относятся:

КонсультантПлюс: примечание.

В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: нормы, касающиеся одностороннего отказа от исполнения обязательства или его изменение, отражены в статье 310 ГК РФ, а не в статье 30 ГК РФ.

- включение в договоры в одностороннем порядке права расторгать договор в случаях неоплаты, просрочки оплаты образовательных услуг, а также и случаях, когда обучающийся отчисляется в связи с невыполнением учебного плана (противоречит в части вопросов оплаты услуг за обучение ст. 30 ГК РФ);

- ограничение права потребителей на отказ от исполнения договора возмездного оказания услуг в любое время и без обоснования причин, предоставленное статьей 782 ГК РФ;

- условие о невозврате сумм, уплаченных за образовательные услуги, либо о возврате их со значительными удержаниями при отказе от исполнения договора по инициативе потребителя на основании статьи 782 ГК РФ, а также установление штрафа за такой отказ;

- установление отдельной оплаты за пересдачу экзаменов, контрольных работ, зачетов, итоговую аттестацию (запрещено ст. 16 Закона РФ "О защите прав потребителей");

- установление в договорах помимо платы за обучение "безвозмездных единовременных сумм на содержание образовательного учреждения" (противоречит п. 8 ст. 41 Закона РФ "Об образовании");

- установление исключительной подсудности по месту нахождения образовательного учреждения (противоречит ст. 17 Закона РФ "О защите прав потребителей").

Приложение

к Методическим рекомендациям

по заключению договоров на оказание

платных образовательных услуг

в сфере образования

КонсультантПлюс: примечание.

Приказом Минобразования РФ от 28.07.2003 N 3177 утверждена примерная форма договора на оказание платных образовательных услуг в сфере профессионального образования.

КонсультантПлюс: примечание.

Приказом Минобразования РФ от 10.07.2003 N 2994 утверждены примерные формы договоров об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования.

                          ДОГОВОР N ___

            НА ОКАЗАНИЕ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

г. Москва                               "__" _____________ 200_ г.

__________________________________________________________________

              (наименование организации, учреждения)

на основании лицензии N ________, выданной _______________________

__________________________________________________________________

          (наименование органа, выдавшего свидетельство)

на срок с "__" ______________  г.  до  "__"  _____________  г.,  и

свидетельства о государственной аккредитации N _______,  выданного

__________________________________________________________________

          (наименование органа, выдавшего свидетельство)

на срок с "__" __________________ г. до "__" ______________ г.

в лице __________________________________________________________,

                        (должность, Ф.И.О.)

действующего на основании _______________________________________,

                                 (наименование документа)

зарегистрированного ______________________________________________

                       (наименование зарегистрировавшего органа,

__________________________________________________________________

           дата регистрации, регистрационный номер <1>)

(далее - Исполнитель), с одной стороны, и ________________________

                                               (Ф.И.О. и статус

__________________________________________________________________

           законного представителя несовершеннолетнего)

(далее - Заказчик), и ____________________________________________

                             (Ф.И.О. несовершеннолетнего)

(далее - Потребитель) <2>,  с другой стороны,  заключили настоящий

договор о нижеследующем:

                       1. Предмет договора

    Исполнитель предоставляет,  а  Заказчик  оплачивает   обучение

Потребителя по ___________________________________________________

                     (указать уровень, ступень образования,

__________________________________________________________________

  направленность основных и / или дополнительных образовательных

__________________________________________________________________

              программ, виды образовательных услуг,

_________________________________________________________________.

           форму реализации образовательной программы)

    Нормативный срок  обучения по данной образовательной программе

составляет ______________________________________________________.

    Срок обучения   в   соответствии   с  рабочим  учебным  планом

(индивидуальным графиком) составляет _____________________.

2. Права Исполнителя, Заказчика, Потребителя

2.1. Исполнитель вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся, применять меры поощрения и налагать взыскания в пределах, предусмотренных Уставом Исполнителя, а также осуществлять подбор и расстановку кадров.

2.2. Заказчик вправе требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора, образовательной деятельности Исполнителя и перспектив ее развития (об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе в целом и по отдельным предметам учебного плана <3>).

2.3. Потребитель вправе:

обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся обучения в образовательном учреждении;

получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательного процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием;

пользоваться дополнительными образовательными услугами, не входящими в учебную программу, за отдельную плату;

принимать участие в социально - культурных, оздоровительных и т.п. мероприятиях, организованных Исполнителем.

3. Обязанности Исполнителя

Исполнитель обязан:

    3.1. Зачислить Потребителя, выполнившего установленные Уставом

Исполнителя условия приема, в ___________________________________.

                                  (наименование исполнителя)

    3.2. Организовать  и  обеспечить  надлежащее исполнение услуг,

предусмотренных в разделе 1 настоящего  договора.  Образовательные

услуги оказываются в соответствии с ______________________________

                                           (Государственным

__________________________________________________________________

 образовательным стандартом (указать реквизиты документа) и / или

__________________________________________________________________

       учебным планом, годовым календарным учебным графиком

_________________________________________________________________.

      и расписанием занятий, разрабатываемыми Исполнителем)

3.3. Создать Потребителю необходимые условия для освоения выбранной образовательной программы.

3.4. Проявлять уважение к личности Потребителя, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Потребителя с учетом его индивидуальных особенностей.

    3.5. После прохождения Потребителем полного курса  обучения  и

успешной   итоговой   аттестации   обеспечить  выдачу  Потребителю

_________________________________________________________ образца.

      (указать документ государственного или иного)

3.6. Выдать Потребителю документ об освоении тех или иных компонентов образовательной программы в случае отчисления Потребителя из образовательной организации до завершения им обучения.

3.7. Сохранить место за Потребителем в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора).

3.8. Восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия потребителя по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с разделом 1 настоящего договора.

3.9. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Потребителю образовательных услуг в объеме, предусмотренном пунктом 1.2 настоящего договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данных услуг.

КонсультантПлюс: примечание.

В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: пункт 1.2 в Договоре отсутствует.

4. Обязанности Заказчика

4.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора.

4.2. При поступлении Потребителя в образовательное учреждение и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы.

4.3. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Потребителя на занятиях.

4.4. Проявлять уважение к научно - педагогическому, инженерно - техническому, административно - хозяйственному, производственному, учебно - вспомогательному и иному персоналу Исполнителя.

4.5. Возмещать ущерб, причиненный Потребителем имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.6. Обеспечить посещение Потребителем занятий согласно учебному расписанию.

5. Обязанности Потребителя

5.1. Посещать занятия, указанные в учебном расписании.

5.2. Выполнять задания по подготовке к занятиям, даваемые педагогическими работниками Исполнителя.

5.3. Соблюдать требования Устава Исполнителя, Правил внутреннего распорядка, соблюдать учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, в частности, проявлять уважение к научно - педагогическому, инженерно - техническому, административно - хозяйственному, производственному, учебно - вспомогательному и иному персоналу Исполнителя и другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство.

5.4. Бережно относиться к имуществу Исполнителя.

6. Оплата услуг

    6.1. Заказчик  оплачивает  услуги,  предусмотренные  настоящим

договором _________________________, в сумме _____________ рублей.

           (указать период оплаты)

    6.2. Оплата  производится  не  позднее   ________________   за

наличный  расчет,  в  безналичном  порядке,  на счет Исполнителя в

          (нужное подчеркнуть)

банке.

    Оплата услуг удостоверяется Исполнителем ____________________,

                                              (указать документ)

подтверждающим оплату Заказчика <4>.

7. Основания изменения и расторжения договора

7.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

7.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.

Потребитель, достигший 14-летнего возраста, вправе в любое время расторгнуть настоящий договор только с письменного согласия законных представителей при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных расходов.

7.4. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по договору лишь при условии полного возмещения Заказчику убытков.

8. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее

исполнение обязательств по настоящему договору

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему договору они несут ответственность, предусмотренную ГК РФ, федеральными законами, Законом РФ "О защите прав потребителей" и иными нормативными правовыми актами.

Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до "__" ___________ 200_ г.

Договор составлен в трех <5> экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

      Исполнитель            Заказчик <6>          Потребитель

_______________________ ______________________ ___________________

 (полное наименование)        (Ф.И.О. /             (Ф.И.О.)

                         полное наименование)

_______________________ ______________________ ___________________

  (юридический адрес)        (адрес места         (адрес места

                             жительства /          жительства)

                          юридический адрес)

_______________________ ______________________ ___________________

     (банковские         (паспортные данные /      (паспортные

     реквизиты)              банковские               данные)

                             реквизиты)

_______________________ ______________________ ___________________

      (подпись)               (подпись)             (подпись)

    М.П.

--------------------------------

<1> Если договор подписывается руководителем филиала, заместителем руководителя юридического лица или иным должностным лицом юридического лица, то дополнительно должен быть указан документ, регламентирующий его полномочия в сфере заключения договоров на оказание платных образовательных услуг (приказ, распоряжение, доверенность), а также регистрационный номер и дата документа.

<2> В том случае, если Заказчик и Потребитель платных образовательных услуг является одним лицом, то заключается двусторонний договор. Пункты 2.2 и 2.3 раздела 2 приведенного договора должны быть объединены в один, разделы 4, 5 также должны быть объединены в один. Из пункта 7.2 должен быть исключен абзац 2.

КонсультантПлюс: примечание.

В официальном тексте документа, видимо, допущена опечатка: в пункте 7.2 Договора абзац 2 отсутствует.

<3> Данные сведения в качестве права Заказчика могут быть включены в текст договора, если заключен трехсторонний договор.

<4> На оказание образовательных услуг, предусмотренных настоящим договором, должна составляться смета, которая становится неотъемлемой частью договора.

<5> Договор составляется в двух экземплярах в случаях, если Заказчик и Исполнитель является одним лицом, а также если Заказчик является законным представителем Исполнителя.

<6> В случае если Заказчиком является законный представитель Потребителя, то указываются Ф.И.О. (законного представителя), адрес места жительства, паспортные данные. В случае, если Заказчиком является организация, учреждение, предприятие, т.е. составлен трехсторонний договор, то указываются полное наименование, юридический адрес, банковские реквизиты.

